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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

Contratacao direta de instituicdo financeira oficial para a gestao da folha de pagamento dos
servidores publicos efetivos em atividade, servidores contratados e agentes politicos do

Municipio de Minduri/MG.

1.1. ESPECIFICACOES DO OBJETO:

Item Especificacao do Objeto Unidade | Quant.
Contratacao direta de instituicao financeira oficial para a gestao da
folha de pagamento dos servidores publicos efetivos em atividade,

1 servidores contratados e agentes politicos do Municipio de |PS 12

Minduri/MG, mediante a utilizacdo exclusiva de contas salario, sem

qualquer 6nus aos beneficiarios.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

A demanda decorre da necessidade permanente e essencial de operacionalizacao da folha de
pagamento do Municipio, atividade indispensavel ao regular funcionamento da Administracao
Publica e a garantia do pagamento tempestivo das remuneracoes devidas aos agentes publicos.
A inexisténcia de instrumento formal que discipline a relacdo com instituicdo financeira oficial
para esse fim expoe o Municipio a riscos operacionais, atrasos, falhas sistémicas e fragilidades
juridicas, tornando necessaria a formalizacao da contratacao.

A centralizacdo da gestdo da folha em instituicdo financeira oficial garante seguranca
operacional, rastreabilidade das operacoes financeiras, integracao com os sistemas de gestao
publica e observancia as normas do Banco Central do Brasil, contribuindo para a melhoria da
governanca administrativa.

Além disso, a contratacao assegura aos servidores publicos o recebimento de suas
remuneracoes por meio de contas salario gratuitas, preservando seus direitos e garantindo

liberdade de portabilidade bancaria.

3. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

A contratacao ocorrera por dispensa de licitacao, com fundamento no art. 75, inciso XV, da
Lei n° 14.133/2021, que autoriza a contratacao direta de instituicao financeira oficial para

prestacao de servicos bancarios relacionados a Administracao Pablica.
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A escolha recai sobre o Banco do Brasil S.A., instituicdo financeira oficial integrante da
administracdo publica indireta federal, com ampla experiéncia na gestao de folhas de
pagamento de entes publicos.

Serao observados os principios da: legalidade, eficiéncia, economicidade, motivacao, interesse

publico.

4. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DA PROPOSTA:

4.1 A execucao do objeto ocorrera mediante formalizacao de contrato administrativo.
4.2 A instituicao financeira devera assegurar:
e abertura exclusiva de contas salario gratuitas;
e abertura das contas independentemente da situacao financeira ou crediticia do servidor;
e crédito da remuneracao no prazo maximo de D+1;
e abertura das contas salario em até 05 dias ateis apos recebimento da documentacao;
e aceitacao e processamento regular da portabilidade bancaria;
e integracdo com o sistema de folha do Municipio.
4.3 A proposta devera observar integralmente as condicdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia.
4.4 Nao serao aceitas propostas que:
I — apresentem condicdes incompativeis com as normas do Banco Central do Brasil;
II - imponham custos aos servidores;

III — condicionem a abertura de conta salario a contratacao de produtos financeiros.

5. HABILITACAO-QUALIFICAGCAO TECNICA MINIMA:

S.1. A instituicao financeira interessada em contratar com o Municipio devera comprovar
capacidade juridica, técnica, fiscal e trabalhista para execucdo do objeto, observadas as
disposicoes da Lei n° 14.133/2021 e da legislacao aplicavel ao sistema financeiro nacional.
5.2. Habilitacao juridica

5.2.1. A instituicao financeira devera apresentar documentacédo que comprove sua constituicao
legal e regular funcionamento, incluindo:

I — ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, acompanhado
das alteracoes contratuais, quando houver;

IT — comprovacao de autorizacao para funcionamento expedida pelo Banco Central do Brasil,
nos termos da legislacao aplicavel as instituicoes integrantes do sistema financeiro nacional;
III — documentos de identificacdo dos representantes legais responsaveis pela assinatura do
contrato.

5.3. Regularidade fiscal e trabalhista

5.3.1. A instituicdo financeira devera comprovar regularidade fiscal e trabalhista mediante
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apresentacao das certidoes previstas no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021, incluindo, no minimo:
I — prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

II — prova de regularidade perante a Fazenda Federal, mediante apresentacao de certidao
conjunta relativa a tributos federais e divida ativa da Uniao;

III — prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS;

IV — prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

5.4. Qualificacao técnica minima

5.4.1. A instituicao financeira devera comprovar capacidade técnica para execucao do objeto,
mediante apresentacao de documentacao que demonstre:

I — autorizacdo para funcionamento como instituicao financeira concedida pelo Banco Central
do Brasil;

II — capacidade operacional para prestacao de servicos bancarios relacionados a gestao de
folhas de pagamento de entes publicos, incluindo processamento de créditos salariais, abertura
e manutencao de contas salario e integracao com sistemas de pagamento eletronico;

III - disponibilidade de infraestrutura tecnologica e operacional apta a garantir o
processamento seguro, eficiente e tempestivo das operacoes financeiras relacionadas ao
pagamento da folha de servidores publicos;

IV — adocao de mecanismos de seguranca da informacéo e protecao de dados, especialmente
quanto ao tratamento de dados pessoais dos servidores publicos, em conformidade com a Lei
n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD);

V — observancia das normas expedidas pelo Banco Central do Brasil e pelo Conselho Monetario
Nacional, especialmente no que se refere a abertura e manutencao de contas salario e a
garantia do direito de portabilidade bancaria.

5.5. Declaracoes

5.5.1. A instituicao financeira devera apresentar declaracoes formais de que:

I — possui plena capacidade operacional para execucao do objeto;

II - nao impora qualquer custo, tarifa ou encargo aos servidores publicos municipais em razao
da abertura ou manutencao de conta salario;

III - respeitara integralmente o direito de portabilidade bancaria dos servidores;

IV — cumprira integralmente as disposicoes da Lei n® 13.709/2018 — LGPD no tratamento de
dados pessoais relacionados a execucao do contrato.

5.6. Vedacao a subcontratacéao

5.6.1. Considerando a natureza do objeto e a necessidade de controle operacional e seguranca
das transacoes financeiras, ndo sera admitida subcontratacao para execucdo dos servicos

relacionados a gestao da folha de pagamento.
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6. VIGENCIA CONTRATUAL:

6.1 O prazo de vigéncia da contratacao sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos
termos do art. 107 da Lei n° 14.133/2021, desde que demonstrada a vantagem para a

Administracao.

7. CONDICOES DE EXECUCAO:

7.1 A instituicao financeira devera assegurar o crédito das remuneracdes no prazo maximo de
D+1 apds o envio dos arquivos de pagamento pelo Municipio.

7.2 A abertura das contas salario devera ocorrer em até 05 dias tuteis.

7.3 A instituicao devera garantir plena integracdo com o sistema de folha de pagamento do
Municipio.

7.4 A instituicao devera manter plano de contingéncia operacional, assegurando a
continuidade do crédito da folha.

7.5 A instituicao devera assegurar atendimento presencial compativel com a realidade local.

8. OBRIGACOES DO CONTRATADO:
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8.1. Da obrigatoriedade de conta salario, sem 6nus ao servidor

Como condicao essencial da contratacao, deverao ser observadas as seguintes exigéncias:

I — abertura exclusiva de conta salario, destinada unicamente ao crédito de remuneracao,
subsidios, proventos ou vantagens financeiras;

II - vedacdao absoluta a cobranca de tarifas, taxas ou custos, diretos ou indiretos, aos
servidores, contratados ou agentes politicos;

III - independéncia da situacao cadastral, crediticia ou financeira do servidor para abertura
da conta salario;

IV - vedacao expressa a exigéncia de abertura de conta corrente ou poupanca como
condicao para recebimento da remuneracao.

8.2. Do prazo para abertura das contas salario

A instituicao financeira devera proceder a abertura das contas salario no prazo maximo de
até 05 (cinco) dias tteis, contados do recebimento da documentacdo encaminhada pelo
Municipio.

Paragrafo anico. Em admissdes urgentes, substituicoes ou posse de agentes politicos, a
abertura devera ocorrer em prazo compativel com o fechamento da folha, de modo a nao
ocasionar atraso no pagamento.

8.3. Do prazo para crédito da remuneracédo — D+1

A instituicao financeira contratada devera efetuar o crédito da remuneracao, subsidios,
proventos e demais vantagens financeiras no prazo maximo de até D+1 (um dia util),
contado da data de disponibilizacao dos arquivos eletronicos ou ordens de pagamento pelo
Municipio.

Paragrafo unico. O descumprimento do prazo caracteriza falha na execucao contratual,
sujeitando a instituicdo as medidas administrativas cabiveis, sem prejuizo de responsabilizacao
por danos.

8.4. Da portabilidade bancaria

A instituicao financeira devera:

I - aceitar, processar e concluir os pedidos de portabilidade nos prazos legais e
regulamentares do Banco Central do Brasil;

II - abster-se de criar embaracos, condicionantes ou exigéncias adicionais;

III - assegurar que a portabilidade nao gere custos nem prejuizo a regularidade do crédito.
8.5. Da protecao de dados pessoais — LGPD

A instituicdo financeira devera observar integralmente a Lei n° 13.709/2018 (LGPD),
especialmente quanto:

I - ao tratamento de dados pessoais exclusivamente para execucao do contrato;

II - 4 adocao de medidas técnicas e administrativas de seguranca,;

III - 4 garantia da confidencialidade, integridade e disponibilidade dos dados;
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IV - a responsabilizacdo por incidentes de seguranca decorrentes de falha imputavel a
instituicao.

8.6. Da continuidade do servico e plano de contingéncia

A instituicao financeira devera manter plano de contingéncia operacional, assegurando a
continuidade do crédito da folha em casos de indisponibilidade sistémica, falhas técnicas ou
eventos extraordinarios, com comunicacao formal ao Municipio.

8.7. Da integracao com o sistema de folha do Municipio

A instituicao financeira devera assegurar plena compatibilidade e integracao com o sistema
de folha de pagamento municipal, inclusive quanto a layouts, arquivos magnéticos e protocolos
de transmissao, sem custos adicionais.

8.8. Da vedacao a exclusividade e a praticas comerciais indiretas

E vedada qualquer clausula ou pratica que implique exclusividade bancaria, captacio forcada
de clientes, inducao a contratacado de produtos financeiros ou condicionamento do servico de
conta salario a adesao a outros produtos.

8.9. Do atendimento presencial e acessibilidade

A instituicao financeira devera assegurar atendimento presencial adequado, por meio de
agéncia ou posto de atendimento com abrangéncia regional compativel com a realidade do
Municipio de Minduri/MG.

8.10. Da responsabilidade por falhas operacionais

A instituicao financeira sera integralmente responsavel por falhas operacionais que
ocasionem atraso, crédito incorreto ou indisponibilidade dos valores, devendo promover

imediata regularizacao, sem 6nus ao Municipio ou aos servidores.

8. OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

8.1. Disponibilizar os arquivos eletronicos da folha de pagamento;;

8.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos prestados,

8.3. Comunicar a contratada, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas ou irregularidades
verificadas no servico prestado, para que seja reparado ou corrigido;

8.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacées da contratada, através de

comissao/servidor especialmente designado, se for o caso;

9. NORMAS TECNICAS E SANITARIAS APLICAVEIS:

9.1. Em razdo da natureza do objeto, que consiste na prestacdo de servicos bancarios
relacionados a gestao da folha de pagamento do Municipio, ndo se aplicam normas
sanitarias especificas.

9.2. A execucao do objeto devera observar integralmente as normas técnicas, regulatérias e

operacionais aplicaveis ao sistema financeiro nacional, especialmente aquelas expedidas
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pelo Banco Central do Brasil - BACEN, no que se refere a abertura e manutencao de contas
salario, processamento de transferéncias financeiras, portabilidade bancaria e seguranca das
operacoes.

9.3. A instituicao financeira contratada devera cumprir as disposicoes da Resolucao do
Conselho Monetario Nacional n°® 3.402/2006, ¢ demais normas correlatas do Banco Central
do Brasil que disciplinam a conta salario e a portabilidade de crédito de salario,
assegurando a gratuidade da conta salario e a liberdade de escolha do servidor quanto a
instituicao financeira de destino.

9.4. Deverao ser observadas as normas relativas a seguranca da informacao e continuidade
dos servicos bancarios, garantindo a integridade, disponibilidade e rastreabilidade das
operacoes relacionadas ao processamento da folha de pagamento.

9.5. A instituicdo financeira devera cumprir integralmente as disposicoes da Lei n°
13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD), adotando medidas técnicas
e administrativas aptas a proteger os dados pessoais dos servidores publicos contra acessos
ndo autorizados, vazamentos, perdas ou qualquer forma de tratamento inadequado.

9.6. A execucao dos servicos devera observar ainda as boas praticas de governanca financeira,
controle interno e rastreabilidade das operacdes, permitindo auditoria e fiscalizacao por
parte da Administracao Publica e dos 6rgaos de controle.

9.7. O descumprimento das normas regulatorias aplicaveis ao sistema financeiro ou das
disposicoes relativas a protecdo de dados pessoais podera ensejar a aplicacdo das sancoes
administrativas cabiveis, sem prejuizo de eventual responsabilizacdo civil e administrativa da

instituicao contratada.

10. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

10.1. A execucao do contrato devera ser realizada em estrita observancia as clausulas
pactuadas, as disposicoes deste Termo de Referéncia e as normas previstas na Lei n°
14.133/2021, respondendo cada parte pelas consequéncias de sua inexecucao total ou
parcial.

10.2. A gestao e a fiscalizacao contratual tém por finalidade assegurar que os servigos bancarios
relacionados a gestao da folha de pagamento do Municipio sejam executados de forma regular,
eficiente, segura e em conformidade com as condicoes estabelecidas neste instrumento.

10.3. Nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021, a execucdo do contrato sera
acompanhada e fiscalizada por servidor formalmente designado pela Administracado Municipal,
competindo-lhe verificar o cumprimento das obrigacdes contratuais, registrar ocorréncias,

solicitar providéncias e comunicar eventuais irregularidades a autoridade competente.
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10.4. As comunicacoes entre o Municipio e a instituicao financeira contratada deverao ocorrer
preferencialmente por meio formal, podendo ser realizadas por correspondéncia eletronica
institucional, oficios ou outros meios oficiais, sempre que o ato exigir formalidade.

10.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, podera ser realizada reuniao
inicial entre as partes, com a finalidade de alinhar procedimentos operacionais, fluxos de envio
de arquivos da folha de pagamento, padrées de comunicacdo institucional, mecanismos de
contingéncia e demais aspectos relacionados a execucao contratual.

Fiscalizacdo do Contrato

10.6. A execucao do contrato sera acompanhada pelo Fiscal do Contrato, que atuara na
verificacdo do cumprimento das condicoes estabelecidas para a prestacdo dos servicos
bancarios relacionados a folha de pagamento.

10.7. Compete ao fiscal do contrato:

I — acompanhar o processamento da folha de pagamento junto a instituicdo financeira
contratada,;

II — verificar o cumprimento dos prazos estabelecidos para crédito das remuneracoes,
especialmente quanto ao prazo maximo de D+1, contado da disponibilizacdo dos arquivos de
pagamento pelo Municipio;

III - registrar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucao contratual,

IV — comunicar formalmente a instituicdo financeira eventuais inconsisténcias, atrasos ou
falhas operacionais;

V — solicitar providéncias corretivas quando constatadas irregularidades;

VI — informar ao gestor do contrato situacoes que demandem providéncias administrativas ou
decisao superior.

10.8. O fiscal do contrato devera manter registro atualizado das ocorréncias verificadas durante
a execucao contratual, incluindo eventuais falhas operacionais, inconsisténcias nos créditos
financeiros, indisponibilidade sistémica ou quaisquer situacoes que possam impactar a
regularidade do pagamento da folha.

10.9. Caso sejam identificadas irregularidades ou falhas na execucado dos servicos, o fiscal
devera emitir notificacdo formal a instituicado financeira, estabelecendo prazo razoavel para
correcdo das inconsisténcias.

Fiscalizacao Administrativa

10.10. A fiscalizacdo administrativa sera responsavel pelo acompanhamento dos aspectos
formais e administrativos da execucao contratual, incluindo:

I - verificacdo da manutencdo das condicées de habilitacdo da instituicdo financeira
contratada;

II - acompanhamento das comunicacodes institucionais relacionadas ao contrato;
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III - controle de eventuais alteracoes contratuais, apostilamentos ou prorrogacoes;

IV — verificacao do cumprimento das obrigacdes relativas a protecao de dados pessoais, nos
termos da Lei n° 13.709/2018 - LGPD.

Gestor do Contrato

10.11. O Gestor do Contrato sera responsavel pela coordenacdo geral das atividades de
acompanhamento e fiscalizacdo da execucédo contratual, competindo-lhe, especialmente:

a) supervisionar as atividades desenvolvidas pelo fiscal do contrato;

b) avaliar o desempenho da instituicao financeira na execucao do objeto;

c) coordenar eventuais ajustes operacionais necessarios para garantir a regularidade do
pagamento da folha;

d) adotar providéncias administrativas em caso de descumprimento das obrigacoes
contratuais;

e) acompanhar a manutencdo das condicoes de habilitacado da instituicao financeira
contratada,;

f) promover a instrucdo processual necessaria para eventuais prorrogacoes contratuais ou
alteracoes administrativas;

g) elaborar relatério final acerca da execucao contratual, contendo avaliacado sobre a qualidade
dos servicos prestados e eventuais recomendacdes para aprimoramento da gestao
administrativa.

10.12. Para fins de gestao e fiscalizacao contratual, ficam designados os seguintes servidores:

Fiscal do Contrato:
PPPPPPYPPY?

Gestora do Contrato:
Fabiola

10.13. Os fiscais e gestores do contrato poderdo ser auxiliados pelos setores de controle
interno, juridico e contabil do Municipio, sempre que necessario, com o objetivo de garantir
maior seguranca juridica, transparéncia e eficiéncia na execucao contratual.

10.14. Todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato deverao ser registradas em
sistema proprio ou em relatérios administrativos, de forma a assegurar a rastreabilidade,
transparéncia e auditabilidade das operacoes, especialmente para fins de controle interno e

eventual fiscalizacao por 6rgaos de controle externo.

11. ESTIMATIVA ORCAMENTARIA:

A contratacdo nao acarretara custos financeiros ao Municipio, tampouco aos servidores,

por se tratar de prestacao de servicos bancarios vinculados a conta salario.

12. CONDICOES DE PAGAMENTO:
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Nao havera pagamento por parte do Municipio a instituicao financeira, uma vez que o servico

sera prestado sem custos diretos ou indiretos a Administracao ou aos servidores.

13. REAJUSTAMENTO:

Nao se aplica reajuste, tendo em vista a inexisténcia de custos financeiros envolvidos na

contratacao.

14. SANCOES:

14.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacoes assumidas pela instituicao financeira
contratada, bem como a ocorréncia de quaisquer das infracoes administrativas previstas na
Lei n° 14.133/2021, sujeitara a contratada as sanc¢oes administrativas previstas no art. 156
da referida lei, observados o contraditério e a ampla defesa.

14.2. Poderao ser aplicadas a contratada, conforme a gravidade da infracdo cometida, as
seguintes sancdes administrativas:

I — adverténcia;

II - multa;

III - impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica;

IV — declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica.

14.3. A aplicacao das sancdes observara os principios da proporcionalidade, razoabilidade e
motivacdo administrativa, considerando especialmente:

I — a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

II — as circunstancias do caso concreto;

III - os danos ou prejuizos causados a Administracao Publica ou aos servidores publicos;
IV — a reincidéncia ou histérico de descumprimento contratual,

V — a adocao de medidas corretivas pela instituicao financeira.

14.4. Constituem, dentre outras, hipoteses de infracao administrativa passiveis de aplicacao

de sancoes:

I — atraso injustificado no crédito da folha de pagamento dos servidores publicos;

I — falhas operacionais que resultem em crédito incorreto, incompleto ou indisponibilidade
temporaria dos valores;

III - descumprimento do prazo maximo de crédito da remuneracao no prazo D+1, contado da
disponibilizacao dos arquivos de pagamento pelo Municipio;

IV —recusa injustificada em abrir contas salario ou tentativa de impor custos ou condicionantes
aos servidores;

V — criacao de obstaculos indevidos ao exercicio da portabilidade bancaria pelos servidores;
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VI - descumprimento das obrigacoes relativas a protecao de dados pessoais previstas na Lei n°®
13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD);

VII — falhas reiteradas na integracdo sistémica com o sistema de folha de pagamento do
Municipio;

VIII — descumprimento das determinacoes emitidas pelo gestor ou fiscal do contrato.

14.5. A sancao de adverténcia sera aplicada quando a infracado for considerada de menor
gravidade e nao causar prejuizo relevante a Administracao Publica ou aos servidores.

14.6. A sancdo de multa podera ser aplicada cumulativamente com outras penalidades,
conforme a gravidade da infracao, devendo ser fixada em valor proporcional ao dano causado
ou ao descumprimento verificado.

14.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar com a Administracao Publica sera
aplicada nas hipoéteses previstas no art. 156, inciso III, da Lei n® 14.133/2021, quando a
gravidade da infracao justificar a restricao temporaria de contratar com o ente federativo que
aplicou a penalidade.

14.8. A sancao de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracao Publica sera aplicada nas hipoéteses de infracoes administrativas mais graves,
nos termos do art. 156, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021, impedindo a instituicao financeira
de contratar com qualquer ente da Administracdo Publica direta ou indireta.

14.9. Da aplicacao das sancoes previstas nos incisos I, Il e [l do art. 156 da Lei n® 14.133/2021
cabera recurso administrativo no prazo de 15 (quinze) dias tuteis, contado da data da
intimacao da decisao.

14.10. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo, a qual podera
reconsidera-la no prazo de 5 (cinco) dias tteis ou encaminha-la a autoridade superior para
decisao definitiva.

14.11. Da aplicacao da sancao prevista no inciso IV do art. 156 da Lei n°® 14.133/2021 cabera
pedido de reconsideracao, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao.
14.12. O recurso ou pedido de reconsideracao tera efeito suspensivo até decisao final da
autoridade competente.

14.13. A Administracao Municipal devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tuteis, contado
da data de aplicacao da sancao, registrar e manter atualizados os dados relativos as
penalidades aplicadas no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e
no Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, nos termos da legislacao vigente.
14.14. A prescricao das infracoes administrativas ocorrera no prazo de 5 (cinco) anos, contado
da data em que a Administracdo Publica tomar ciéncia da infracdo, sendo interrompida pela
instauracao do processo administrativo de responsabilizacdo.

14.15. A aplicacdo das sancodes administrativas previstas neste instrumento nao exclui a

possibilidade de responsabilizacao civil ou administrativa da instituicao financeira pelos danos
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eventualmente causados a Administracdo Pablica ou aos servidores publicos em decorréncia
de falhas operacionais, atrasos no pagamento da folha ou tratamento inadequado de dados

pessoais.

15. CONTROLE DE QUALIDADE DO OBJETO:

15.1. O controle de qualidade do objeto consistira na verificacao continua da conformidade dos
servicos bancarios prestados pela instituicdo financeira contratada com as condicdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia, no contrato administrativo e nas normas regulatorias
aplicaveis ao sistema financeiro nacional.

15.2. A Administracdo Municipal realizara acompanhamento permanente da execucdo dos
servicos relacionados a gestdo da folha de pagamento, avaliando especialmente:

I — a regularidade e pontualidade no processamento da folha de pagamento dos servidores
publicos;

II - o cumprimento do prazo maximo para crédito das remuneracoes, subsidios, proventos e
demais vantagens financeiras, observado o prazo maximo de D+1 (um dia 1til) apos a
disponibilizacao dos arquivos eletronicos ou ordens de pagamento pelo Municipio;

III — a correta abertura e manutencao das contas salario, sem imposicao de tarifas, custos ou
condicionantes aos servidores publicos;

IV — a observancia das normas do Banco Central do Brasil relativas a conta salario e a
portabilidade bancaria;

V - a regularidade da integracao entre o sistema de folha de pagamento municipal e os sistemas
operacionais da instituicao financeira;

VI — a estabilidade operacional da plataforma utilizada para o processamento da folha de
pagamento.

15.3. O controle de qualidade também compreendera a verificacao da capacidade operacional
da instituicdo financeira para assegurar:

I - seguranca das transacoes financeiras;

II - rastreabilidade das operacoes relacionadas ao pagamento da folha;

IIT — continuidade do servico em caso de falhas sistémicas ou indisponibilidade operacional;
IV — existéncia e funcionamento de plano de contingéncia operacional, apto a garantir a
continuidade do crédito das remuneracoes.

15.4. A Administracao podera solicitar a instituicao financeira relatérios operacionais, registros
de processamento, informacoes de auditoria ou quaisquer outros documentos necessarios a
verificacdo da regular execucao dos servigos contratados.

15.5. Eventuais falhas operacionais, inconsisténcias no crédito da folha, atrasos no
processamento das remuneracdoes ou descumprimento das condicoes estabelecidas neste

Termo de Referéncia deverdo ser imediatamente comunicados a instituicdo financeira, a qual
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devera promover a correcdo da irregularidade no menor prazo possivel, sem prejuizo da
aplicacao das sancodes administrativas cabiveis.

15.6. O recebimento e a validacao da execucao do objeto ocorrerao mediante acompanhamento
realizado pelo fiscal do contrato, que verificara o cumprimento das obrigacoes contratuais e
registrara eventuais ocorréncias relacionadas a execucao do servico.

15.7. A verificacao da regular execucao do objeto nao exclui a responsabilidade da instituicao
financeira por falhas operacionais, inconsisténcias no processamento da folha ou quaisquer
prejuizos eventualmente causados a Administracao Publica ou aos servidores publicos.

15.8. A Administracao podera, sempre que necessario, realizar procedimentos de auditoria
administrativa ou solicitar informacoes adicionais a instituicao financeira, com o objetivo de
assegurar a transparéncia, a confiabilidade e a adequada execucao dos servicos relacionados

a gestao da folha de pagamento.

16. NORMAS E REGENCIA:

A contratacao sera regida pela Lei n® 14.133/2021, pelas normas do Banco Central do Brasil,

pela Lei Geral de Protecao de Dados (Lei n° 13.709/2018) e demais normas aplicaveis.

17. DA FORMALIZACAO DO CONTRATO:

17.1. A contratacdo decorrente do presente Termo de Referéncia sera formalizada mediante
contrato administrativo, nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, especialmente
no que se refere as disposicoes relativas as contratacdes diretas e a formalizacao de
instrumentos contratuais pela Administracdao Publica.

17.2. O contrato tera por objeto a prestacao de servigcos bancarios destinados a gestao da
folha de pagamento dos servidores publicos efetivos em atividade, servidores contratados
e agentes politicos do Municipio de Minduri/MG, mediante a utilizacao exclusiva de contas
salario, observadas as condicoes estabelecidas neste Termo de Referéncia, na justificativa da
contratacao e na proposta apresentada pela instituicdo financeira.

17.3. A formalizacdo contratual ocorrera apos a conclusao das etapas de instrucdo do processo
administrativo de contratacao direta, em conformidade com o art. 72 da Lei n® 14.133/2021,
incluindo, dentre outros documentos:

I — Documento de Formalizacdo da Demanda — DFD;

IT — justificativa da contratacao direta;

III — razdo da escolha da instituicao financeira;

IV — justificativa da vantagem para a Administracao;

V — parecer juridico;

VI — autorizacao da autoridade competente.
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17.4. O Municipio de Minduri convocara formalmente a instituicao financeira selecionada para
assinatura do contrato administrativo, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias tteis,
informando o local, data e horario para formalizacao do instrumento contratual.

17.5. A convocacao podera ser realizada por meio de oficio, correspondéncia eletronica
institucional ou outro meio oficial de comunicacao, sendo de responsabilidade da
instituicado financeira manter atualizados seus dados cadastrais e canais de contato junto a
Administracao Municipal.

17.6. O prazo para assinatura do contrato sera de 05 (cinco) dias tteis, contados da data de
recebimento da convocacdo, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, desde
que solicitado pela instituicao financeira e devidamente justificado, a critério da Administracao.
17.7. O contrato administrativo estabelecera, de forma detalhada, as condi¢oes para execucao
do objeto, incluindo:

I — obrigacoes da instituicao financeira e do Municipio;

II - regras para abertura e manutencao das contas salario;

III — prazos para processamento e crédito da folha de pagamento;

IV — condicdes para portabilidade bancaria;

V — mecanismos de controle, fiscalizacado e auditoria das operacoes;

VI — disposicoes relativas a protecdo de dados pessoais, nos termos da Lei n°® 13.709/2018 -
LGPD.

17.8. A formalizacao do contrato ndo implicara exclusividade bancaria para os servidores
publicos, devendo ser preservado o direito de portabilidade de crédito de salario, nos termos
das normas do Banco Central do Brasil.

17.9. A execucao contratual devera observar integralmente as disposicoes da legislacao
aplicavel ao sistema financeiro nacional, as normas do Banco Central do Brasil e as diretrizes
de governanca administrativa adotadas pelo Municipio.

17.10. Qualquer alteracao contratual devera observar as hipoteses e limites previstos nos arts.
124 a 136 da Lei n° 14.133/2021, sendo formalizada por meio de termo aditivo ou
apostilamento, conforme o caso.

17.11. Os casos omissos ou situacdes nao previstas neste Termo de Referéncia serao resolvidos
pela Administracao Municipal, com base na legislacdo vigente, especialmente na Lei n°
14.133/2021, observados os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade e interesse

publico

18. DAS HIPOTESES DE EXTINCAO:

18.1. O contrato podera ser extinto nas hipoteses previstas na Lei n° 14.133/2021,
especialmente nos termos dos arts. 137 a 139, devendo a decisao ser devidamente motivada

nos autos do processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
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18.2. Constituem motivos para extincao do contrato por iniciativa da Administracao Publica,
dentre outros:

a) o nao cumprimento ou o cumprimento irregular das clausulas contratuais, das condicoes
estabelecidas neste Termo de Referéncia ou das normas aplicaveis ao sistema financeiro
nacional;

b) o atraso injustificado ou falhas reiteradas no processamento e crédito da folha de pagamento
dos servidores publicos;

c) a ocorréncia de falhas operacionais graves que comprometam a regularidade, seguranca ou
confiabilidade do pagamento das remuneracoes;

d) o descumprimento das normas relativas a abertura e manutencao de contas salario,
especialmente quando houver imposicao indevida de tarifas ou condicionamento a contratacao
de produtos financeiros;

e) a criacao de obstaculos indevidos ao exercicio da portabilidade bancaria pelos servidores
publicos;

f) o descumprimento das obrigacdes relativas a protecao de dados pessoais, nos termos da
Lei n° 13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD);

g) a alteracao da estrutura societaria, da finalidade institucional ou da capacidade operacional
da instituicdo financeira que comprometa a execucao do objeto contratual;

h) a decretacdo de faléncia, liquidacao, insolvéncia civil ou qualquer outra situacdo que
comprometa a continuidade das atividades da instituicao financeira;

i) caso fortuito ou forca maior regularmente comprovados que impecam a execucao do contrato;
j) razoes de interesse publico devidamente justificadas pela autoridade competente.

18.3. O contrato também podera ser extinto por iniciativa da instituicao financeira contratada
nas seguintes hipoteses:

a) suspensao da execucao contratual por ordem da Administracdo por prazo superior a 03
(trés) meses, salvo em situacdoes de calamidade publica ou grave perturbacdo da ordem
administrativa;

b) atrasos reiterados nos procedimentos administrativos necessarios a execucao contratual que
inviabilizem a prestacao regular dos servicos;

c) outras situacoes previstas na legislacao aplicavel que inviabilizem a continuidade da
execucao contratual.

18.4. A extincao do contrato devera ser precedida da adocao das providéncias administrativas
necessarias para garantir a continuidade do servico publico, especialmente no que se refere
a regularidade do pagamento da folha de remuneracao dos servidores publicos municipais.
18.5. Sempre que possivel, a Administracao devera estabelecer periodo de transicdo operacional
para migracao do processamento da folha de pagamento para outra instituicdo financeira,

evitando riscos de interrupcdo ou atraso no pagamento das remuneracoes.
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18.6. Quando a extincao do contrato decorrer de culpa exclusiva da Administracao Publica, a
instituicao financeira contratada tera direito a reparacao de eventuais prejuizos regularmente
comprovados, na forma da legislacao vigente.

18.7. A extincao contratual nao exime a instituicdo financeira das responsabilidades
decorrentes de falhas operacionais, irregularidades ou danos eventualmente causados a
Administracao Publica ou aos servidores durante a execucao do contrato.

18.8. A formalizacao da extincao contratual devera ocorrer mediante ato administrativo
devidamente motivado, registrado nos autos do processo administrativo correspondente, com

observancia dos principios da legalidade, motivacao, transparéncia e interesse publico.

19. CONDICAO DE PARTICIPACAO:

Poderao participar empresas do ramo pertinente ao objeto, regularmente constituidas e que
atendam as exigéncias de habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista, qualificacao
técnica e econémico-financeira. E vedada a participacdo de empresas declaradas inidoneas,
impedidas, suspensas ou em recuperacdo judicial sem plano aprovado que assegure

capacidade operacional.

20. GARANTIA CONTRATUAL:

Nao ha necessidade de garantia contratual

21. DISPOSICOES FINAIS:

21.1. A participacdo no processo de contratacdo implica aceitacao integral das condicoes
estabelecidas neste Termo de Referéncia, bem como das disposicoes constantes na legislacao
aplicavel, especialmente na Lei n° 14.133/2021, nas normas do Banco Central do Brasil e
nas demais normas que regem o sistema financeiro nacional.

21.2. A instituicao financeira contratada devera observar integralmente todas as disposicoes
relativas a gratuidade da conta salario, a portabilidade bancaria e as demais normas
expedidas pelo Banco Central do Brasil, garantindo que os servidores publicos municipais
possam exercer livremente o direito de transferir seus créditos para outras instituicoes
financeiras, sem custos ou embaracos.

21.3. A execucao do objeto devera ocorrer em estrita observancia aos principios da legalidade,
eficiéncia, economicidade, transparéncia, seguranca juridica e interesse publico,
assegurando a regularidade e a confiabilidade das operacoes relacionadas a gestao da folha de
pagamento do Municipio.

21.4. A instituicao financeira devera garantir a observancia integral das disposicoes da Lei n°
13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD), especialmente quanto ao

tratamento, armazenamento e protecao dos dados pessoais dos servidores publicos municipais,
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adotando medidas técnicas e administrativas adequadas para prevenir acessos nao
autorizados, vazamentos ou qualquer forma de tratamento inadequado de dados.

21.5. Todos os custos necessarios a execucao dos servicos bancarios relacionados ao objeto da
contratacao deverao ser suportados exclusivamente pela instituicdo financeira contratada,
sendo vedada a cobranca de tarifas, taxas ou quaisquer encargos aos servidores publicos ou
ao Municipio em razao da utilizacao da conta salario.

21.6. A instituicao financeira devera manter estrutura operacional, tecnologica e de
atendimento compativel com a execucao do objeto contratado, garantindo a continuidade e a
seguranca das operacgoes relacionadas ao processamento da folha de pagamento.

21.7. A Administracao Municipal podera, a qualquer tempo, promover diligéncias
administrativas destinadas a esclarecer ou complementar informacoes relativas a execucao
contratual, bem como solicitar relatorios operacionais, documentos ou informacdes necessarias
ao adequado acompanhamento do contrato.

21.8. Eventuais alteracoes nas condicdes operacionais do sistema financeiro nacional,
decorrentes de normas expedidas pelo Banco Central do Brasil ou por outros o6rgaos
reguladores, deverdao ser observadas automaticamente pela instituicao financeira contratada,
desde que nao impliquem 6nus financeiro para o Municipio ou para os servidores publicos.
21.9. Os casos omissos neste Termo de Referéncia serdo resolvidos pela Administracao
Municipal, com base na legislacao vigente e nas normas aplicaveis a matéria, observados os
principios da Administracao Publica e o interesse publico.

21.10. Integram este Termo de Referéncia, para todos os fins de direito, os documentos que
instruem o processo administrativo de contratacdo direta, incluindo o Documento de
Formalizacao da Demanda, a justificativa da contratacdo, a razao da escolha da instituicao
financeira, a justificativa da vantagem para a Administracao e o parecer juridico.

21.11. Para dirimir eventuais controvérsias decorrentes da execucdo contratual, as partes
elegem o foro da Comarca de Cruzilia/MG, renunciando a qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.
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